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TỜ TRÌNH  
 

V/v: Phương án phân chia lơị nhuâṇ năm 2019 

 

Kính trình: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2020 

Công ty Cổ phần xây dựng và đầu tư Trường Giang 

 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 68/2014/QH13 ngày 26 tháng 11 năm 2014; 

- Căn cứ vào Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần xây dựng và đầu tư 

Trường Giang;  

- Căn cứ tình hình sản xuất kinh doanh năm  2019 của động Công ty Cổ phần xây dựng 

và đầu tư Trường Giang. 

Hội đồng Quản trị Công ty Cổ phần xây dựng và đầu tư Trường Giang kính trình 

ĐHĐCĐ xem xét và thông qua việc phương án phân chia lơị nhuâṇ năm 2019, nôị 

dung cu ̣thể như sau: 

1. Phương án phân chia lơị nhuâṇ năm 2019 như sau: 

STT Chỉ tiêu 
Đơn vị 

tính 
Giá trị  

I Kết quả kinh doanh   

1 Doanh thu thuần Đồng 49.455.954.869 

2 Lợi nhuận sau thuế năm 2019 Đồng 830.044.144 

II Dự kiến trình ĐHĐCĐ về việc phân chia lợi nhuận sau thuế 

1 Tổng lơị nhuâṇ sau thuế  830.044.144 

1.1 

Lơị nhuâṇ sau thuế đến hết năm 

2018 (sau khi đa ̃ phân phối lơị 

nhuâṇ) còn laị 

 4.125.576.781 

1.2 Lơị nhuâṇ sau thuế năm 2019  830.044.144 



2 Dư ̣kiến phân phối như sau   

2.1 Trả thù lao HĐQT + BKS năm 2020 Đồng 216.000.000 

2.2 Trích quy ̃đầu tư phát triển (10%) Đồng 83.004.414 

2.3 
Trích quy ̃khen thưởng phúc lơị 

(5%) 
Đồng 41.502.207 

2.4 Chia cổ tức (0%) Đồng 0 

III Lơị nhuâṇ để laị Đồng 4.615.114.304 

  

2. Hiǹh thức chi trả cổ tức và thời haṇ thanh toán cổ tức: 

2. Kế hoạch chi trả cổ tức: Do lợi nhuận sau thuế năm 2019 không đạt so với kế 

hoạch sản xuất khinh doanh 2019 đã được thông qua. Hội đồng quản trị đề nghị Đại hội 

đồng cổ đông thông qua phương án không chia cổ tức năm 2019 và sử dụng lợi nhuận 

còn lại để tiếp tục triển khai các hoạt động sản xuất kinh doanh và đầu tư của công ty. 

    3. Ủy quyền và giao cho Hôị đồng quản tri ̣ toàn quyền quyết điṇh, triển khai thưc̣ 

hiêṇ viêc̣ phân chia lơị nhuâṇ năm 2019 như phương án nêu trên và đươc̣ toàn quyền 

quyết điṇh xử lý các vấn đề phát sinh có liên quan đến phương án chi trả cổ tức năm 

2019 trên cơ sở bảo đảm quyền lơị tốt nhất cho cổ đông. 

4. Kế hoac̣h phân chia lơị nhuâṇ năm 2020: Đaị hôị đồng cổ đông ủy quyền cho Hôị 

đồng quản tri ̣lên kế hoac̣h phân chia  lơị nhuâṇ năm 2020 và báo cáo Đaị hôị đồng cổ 

đông thường niên 2021 thông qua. 

    Kính trình Đaị hôị đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua. 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 
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